
 

 

 

 

Giovanoni Consultoria realiza curso com foco em lid erança e gerência através do coaching 

Participantes receberão certificação do Behavioral Coaching Institute - BCI, inédita na região Sul 

do país 

 

 Uma parceria inédita na região Sul do Brasil está possibilitando a realização de um curso 

diferenciado em Lajeado, no Vale do Taquari. Trata-se do curso “Liderança e gerência através do 

coaching”, que proporciona a gestores, administradores e líderes as habilidades necessárias e a 

compreensão de como os modelos formal e informal de coaching podem trabalhar em prol de 

suas equipes e organizações. 

 O treinamento acontece através da aliança entre a Giovanoni Consultoria e o Grupo 

Academus, de São Leopoldo, com parceria exclusiva e direta com o Behavioral Coaching Institute 

(BCI), dos Estados Unidos.  As aulas, num total de 32 horas, serão ministradas em oito semanas 

com início em 21 de junho acontecendo todas as terças feiras à noite.  As vagas são limitadas e 

as inscrições podem ser feitas até o dia 17 de junho, na Giovanoni Consultoria (Rua Francisco 

Oscar Karnal, nº 240, Edifício Centro Executivo, Sala 604, Lajeado/RS), pelo fone (51) 3726-3394 

(com Tiago Giovanoni), ou ainda pelo e-mail tiago@giovanoniconsultoria.com.br. 

 As aulas serão ministradas por Maurício Metzen, instrutor formado diretamente pelo BCI 

como master coach, o mais alto nível de formação em coaching no mundo. Com 15 anos de 

atuação no mercado, Metzen possui ampla experiência na área de negócios. Segundo ele, o 

treinamento é o mesmo utilizado em organizações como Walt Disney, GE, FedEx e Toyota . “O 

participante receberá certificado reconhecido pelo BCI, instituição de desenvolvimento científico 

que é referência mundial em processo de coaching comportamental aplicado ao meio corporativo”, 

afirma. 

 Metzen ressalta também que, ao final da capacitação, os participantes estarão aptos a 

desenvolver suas habilidades de gerenciamento e liderança e a trabalhar melhor com desafios, 

construindo um nível de competência da força de trabalho alinhado com as metas pessoais e da 

organização. “Um processo bem definido, uma estrutura sustentável, técnicas e ferramentas 

válidas são requisitos para garantir confiabilidade, sustentabilidade e amplo impacto. Muito do 

sucesso do gestor dependerá das suas habilidades em colaborar para o desenvolvimento das 

pessoas em relação às habilidades necessárias de aperfeiçoamento em seus níveis de 

desempenho” afirma. 

 Confira, a seguir, o perfil do Trainner do curso Maurício Metzen: 

 - MASTER BUSINESS COACH (Coach Master em Negócios) com formação direta pelo 

Behavioral Coaching Institute nos EUA; 



 

 

 

 

 - Formação na Técnica de Mind Maps (Pensamento Radiante - Mapas Mentais); 

 - Practitioner em Programação Neurolingüística (PNL); 

 - Formações nas áreas de: 

  - PPCPM - Lean Manufacture; 

  - PCP e Gerenciamento de Materiais; 

  - Mapeamento de Processos; 

  - Logística de Materiais; 

  - Qualidade (5S e Qualidade Total); 

  - Controladoria; 

  - Mercado Financeiro; 

  - Negociação Comercial e Comunicação; 

 - Administração de Empresas; 

 - Contador. 


